IHJIAH

padoThI NPOOJIEMHOM IPYyNIIbI
110 BHEAPCHMIO LIeJIeBO
MoJeJM HacTaBHu4yecTBa Ha 2022rox.

Meponpusitus CPOKH OTBETCTBEHHbIE

1. Yemanoeounwiii cemunap AHBApb PykoBonurens
«IIpaKTHYeCKHe IPUEMBI B METOIBI 2022r. pO6IEMHOI
peanu3anny IeIeBOH MOIEIH TPYIIIbI

[axynuna E.C.
HAaCTaBHUYECTBA B pa3HbIX (hopmax B
COBPEMEHHOM IIKOJIEY.

2. Kpyznwtit cmon « IlpoektupoBanue mapt 2022r. | PykoBoxuteinb
IPOrpaMM pa3HbIX HOpM MpOOIeMHOM
HACTaBHUYECTBA B 00Pa30BaTEIbHBIX TPYTIIEL

[axynuna E.C.
OpraHu3alusax ¢ TOMOUIBIO
KOHCTPYKTOpa HACTAaBHUYECKUX
IPOTPaMM».

3. Cemunap «3HaKOMCTBO C JIy4IIUMU HIOHb PykoBoaures
NPAKTUKAMHU HACTAaBHUYECTBAY. 2022r. npoOIeMHOM

IPYIIIBI
[Maxynuna E.C.

4. Kpyanwtit cmon «Metonudeckue aBryCT PykoBomurens
PEKOMEH/IALIUH 110 ITPOBEICHUIO 2022r. mpoOIEMHO#
MOHHTOPHHTA MPOIIecca peaTn3aun TPYIIIEL

[axynuna E.C.
IPOrPAMMBI».

5. Konkypc « Jlyuuine npakTuku OKTSIOpb- PykoBoauTens
HactaBHn4yecTBa B OO IlorpaHnyHOro HOAOPB MpOOIeMHOM
MYHHUIIUTIATHHOTO OKPYTay. 2022r. TPYIIBI

[Taxynuna E.C.

6. Ananu3 paboOThI MPOOJIEMHOMN IPYIIIIBI Jiekabpb PykoBoxurens

3a 2022r. I1nan pa6ots! Ha 2023r. 2022r. npo6IeMHOM
TPYMIIBI

[axynuna E.C.
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